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PARTICIPACION
JEFATURAS POR GENERO

0



- . , o ©n ) GOBIERNO COOPERATIVO
a I;il;té(;‘;g;cggndeer ;?s Jefaturas de area por género, incluido DICIEMBRE DE 2025

45,45% 94,55%
5 MUJERES 6 HOMBRES

2025
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TIEMPO DE
SERVICIO EN LA COOPERATIVA

0



Tiempo de servicio en la cooperativa, entendiéndose GOBIERNO COOPERATIVO
a como tal al tiempo total empleados han prestado sus DICIEMBRE DE 2025

servicios, independientemente de los cargos que han
ocupado en la misma.

‘ Menos de 1 ano
Ninguno

5 mujeres
De mas de 1 ano a 3 anos
45;45% ‘ 2 personas

6 hombres
0 Mas de 5 aios
54’55 /o ‘ 8 personas
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‘ De mas de 3 ano a 5 anos
9 1 personas
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TIEMPO DE
PERMANENCIA EN JEFATURA



Tiempo de permanencia en la funcion que cumple, es decir, GOBIERNO COOPERATIVO
considerando unicamente el tiempo que lleva ejerciendo el cargo 8 DICIEMBRE DE 2025
de gerencia o jefatura de area a la fecha del reporte.
‘ ‘ Menos de 1 afio
1

5 mujeres

De mas de 1 ano a 3 anos
0
45;45 A’ ‘ D personas

6 hombres

‘ De mas de 3 ano a 5 anos
9 1 personas

0 Mas de 5 anos
54’55 /o ‘ 4 personas
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